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CALIFICACIONES EJERCICIO UNICO. PROCESO CREACION DE UNA
BOLSA DE TRABAJO DE ARQUITECTO/A SUPERIOR PARA EL
AYUNTAMIENTO DE MONFORTE DEL CID.

Se da publicidad de los acuerdos adoptados por el 6rgano Técnico de
seleccion:

PRIMERO: Reunido el 6rgano Técnico de seleccidn, y tras la correccion de
los examenes realizados por los/las aspirantes se da publicidad a las siguientes
calificaciones de los aspirantes que han superado la fase de oposicion:

NOMBRE N° EJERCICIO CALIFICACION
Lloret Soler, Elsa 15 20,00
Abellan Galiana, Rocio 1 18,50
Hernandez Calvarro, Luis Alberto 5 18,50
Corbalan Mateu, Silvia 13 17,25
Revert Mufioz, Marta 7 16,25
Antén Crespo, Roberto 2 16,00
Gambin Gémez, Angel 12 16,00
Roman Ruiz, Nuria 6 15,25
De la Fuente Sellés, José Angel 4 15,00

Aquellos que no la han superado son quienes se relacionan a continuacion:

NOMBRE N° EJERCICIO CALIFICACION
Gisbert Domenech, Maria Amparo 18 14,50
Ferré Belda, Joel 3 13,75
Garcia-Granero Garcia-Fuster, Eduardo 16 11,00
Carbonell Gonzalez, Sonia Maria 17 8,25
Tejero Sanchez, Leyre 14 2,00

SEGUNDO: Se decide publicar los resultados del ejercicio Gnico, dando un
plazo de 5 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
estas calificaciones, para que los aspirantes que han superado la fase de oposicion
presenten en el Registro General del Ayuntamiento o en la forma prevista en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comdan, la documentacién acreditativa de los méritos y experiencia previstos en la
Base octava de las que rigen el proceso selectivo.

TERCERO: Los méritos a valorar en la fase de concurso habran de poseerse
en la fecha de finalizacion del plazo de presentacibn de instancias para la
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participacién en la bolsa de trabajo. Para su debida valoracién los aspirantes
presentardn junto con los méritos alegados, un indice con los documentos
aportados que incluya la referencia a cada uno de los apartados descritos en la
Base octava. El servicio de RR.HH. del Ayuntamiento de Monforte del Cid facilitara
un modelo a estos efectos, que estara a disposicién de los aspirantes en la web
municipal www.monfortedelcid.sedelectronica.es, dentro del plazo establecido en la
presente para la presentacion de los méritos.

CUARTO: Los documentos relativos a méritos no aportados por encontrarse
éstos en poder de esta Corporaciéon local deberan hacerse constar expresamente
en la solicitud. En caso contrario, dichos méritos no seran objeto de valoracion. La
no presentacion en plazo de los meéritos significara la no participacién en la fase de
concurso, siendo la puntuacién obtenida Unicamente la de la fase de oposicion.

La Secretaria del Organo Técnico de Seleccién
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